s les actus de I'’Aract BFC sur bourgognefranchecomte.aract.fr

2019 - CLUSTERS QVT A DESTINATION DES EHPAD DE BFC

MARDI 30 AVRIL 2019 - 13H30/17H - FORUM INVERSE

JEUDI 23 MAI 2019 - 14H/17H - ATELIER RH

VENDREDI 24 MAI 2019 - QVT ET RECONNAISSANCE

AGENDA

En partenariat avec I’ARS de Bourgogne-Franche-Comté pour favoriser la QVT
dans les établissements sociaux ou médico-sociaux.
Les clusters Aire Urbaine Belfort-Montbéliard-Héricourt, Doubs, et Céte d’Or sont en cours

Haute-Sadne - Demarrage le 27 juin 2019 - Des places sont encore disponibles
Contacts : Christele Aymonier c.aymonier@anact.fr - Vanessa Grillet v.grillet@anact.fr

Sadne-et-Loire - Démarrage le 13 juin 2019 - Des places sont encore disponibles
Contacts : Isabelle Couette i.couette@anact.fr - Sylvie De Jesus s.dejesus@anact.fr

En partenariat avec IDEIS «Entreprises : et si on changeait les regles du jeu du recrutement ? »
Ou : IDEIS Nord - 23 rue de Gascogne a Grand-Charmont (25)
Contact : Vanessa Crillet v.grillet@anact.fr

En partenariat avec AREA, a destination des entreprises de I'agroalimentaire
Bonnes pratiques de recrutement et de fidélisation des salariés

Ou : Marnay (70)

Contact : Christele Aymonier c.aymonier@anact.fr

Organisé par Harmonie Mutuelle - 2 heures pour sensibiliser les partenaires sociaux
Ou : Dans les locaux de FO a Dole - Une session sera organisée le 20 juin pour le Medef 25
Contact : Vanessa Crillet v.grillet@anact.fr

JEUDI 21 NOVEMBRE 2019 - RENCONTRE REGIONALE DE L'INNOVATION SOCIALE
Ou : Cinéma I'Olympia a Dijon - apres-midi

Avec la présence de Julia de Funés, philosophe et auteure

Contact : Karen Hubert k.hubert@anact.fr
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ACTIONS A DESTINATION DES ENTREPRISES, CONTACTEZ-NOUS

2019 - INDUSTRIE DU FUTUR : PROJETS DE TRANSFORMATION

Des appuis pour intégrer le « facteur humain » a vos projets de transformation. De 1/2 journée a 15 jours
Sabrina Boudailler s.boudailler@anact.fr - 03 81 25 52 80 - Karen Hubert k.hubert@anact.fr - 03 80 50 99 86

2019 - RALLYNOV - 2 ACTIONS COLLECTIVES - INSCRIVEZ-VOUS

«Organisations participatives» : apport de méthode et d’outils sur des themes ciblés, et partage d’expériences.
3 réunions regroupant des structures de la région qui souhaitent poursuivre les travaux engagés en 2018
: Céline Roussel c.roussel@anact.fr - 03 80 50 99 86
«L’innovation dans les temps et les espaces de travail» : partage de pratiques et élaboration de points de
repere. 3 réunions réunissant des structures de la région qui expérimentent sur les temps et les espaces de travail.
: Sabrina Boudailler s.boudailler@anact.fr - 03 81 25 52 80
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L'AGENCE NATIONALE
POUR LEMELIIRATION
COMTE LS CONDITIONS DE TRAVAL UMION EUROPEENNE ANUGEOGHE-FRANCHE-COMTHE

ASSOCIATION REGIONALE POUR L'AMELIORATION
DES CONDITIONS DE TRAVAIL
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