
INSCRIVEZ-VOUS JUSQU’AU 18 SEPTEMBRE 2023

à la semaine de 4 jours ! 
Rally’Nov s’intéresse 
Participez à la Rencontre Régionale de l’Innovation Sociale qui aura lieu le mardi 26 septembre 2023
au Cinéma l’Olympia Dijon, de 14h00 à 17h00 ! Cette année, Rally’Nov abordera la semaine de 4 jours.
Meilleur équilibre vie privée/vie professionnelle, facteur d’attractivité des nouveaux talents, le modèle
de la semaine de 4 jours séduit de plus en plus d’employeurs et de salariés. Qu’en est-il en Bourgogne-
Franche-Comté ? Gros plan sur l’évènement de la rentrée 2023 ! 

# Retours d’expériences : des entreprises de Bourgogne-Franche-Comté expérimentent
la semaine de 4 jours
Des structures de Bourgogne-Franche-Comté ont mis en place ce mode d’organisation du temps
du temps de travail. Elles apporteront leur témoignage. 

Programme de Rally’Nov 2023 

14h00 : accueil café
14h30 : lancement de la rencontre
14h40 : témoignages d'entreprises 

15h20 : remise des deux prix de 

15h50 : conférence de Jean-Edouard 

16h55 : clôture par la DREETS 

17h00 : moment convivial

sur la semaine de quatre jours

l'innovation sociale

Gresy "la coopération repensée par 
l'anthropologie"

(Direction Régionale de l'Economie, 
de l'Emploi, du Travail et des Solidarités) 
et la Région Bourgogne-Franche-Comté

# Conférence de Jean-Édouard GRESY “La
coopération repensée par l’Anthropologie”

Au travail, un individu consacre plus de deux
tiers de son temps à négocier avec ses
interlocuteurs : collègue, hiérarchie, client,
fournisseur... Ces situations sont non
seulement consommatrices de temps et
génératrices de stress mais représentent aussi
un coût exorbitant pour les organisations !

Anthropologue, médiateur et conférencier
passionnant, Jean-Édouard GRESY nous aidera
à prendre de la hauteur sur ces questions. 

CP du 12 septembre 2023

https://bourgognefranchecomte.aract.fr/form/inscription-2023


RALLY ’NOV ,  QUÉSACO  ?

L’innovation peut être définie comme tout processus de création d’avantages
concurrentiels dans les produits, les procédés, les méthodes, et l’organisation des
entreprises. L’enjeu principal de l’innovation est de créer les emplois de demain.

À propos de l’Aract Bourgogne-Franche-Comté

Identifier et valoriser les pratiques socialement innovantes des
entreprises de la région,
Favoriser la progression des entreprises sur le champ de l’innovation
sociale,
Outiller et transférer de la méthodologie à des entreprises sur le sujet
de l’organisation participative,
Développer le travail en réseau sur l’Innovation Sociale.

Impulsé en 2012 par l’Etat, la Région Bourgogne-Franche-Comté et piloté
par l’Agence Régionale pour l’Amélioration des Conditions de Travail
(Aract) Bourgogne-Franche-Comté, Rally’nov est une démarche régionale
qui vise à : 

_ L’Aract Bourgogne-Franche-Comté est une des 16 directions régionales de l’Anact – un
établissement public administré par l’Etat et les partenaires sociaux. Dans un cadre de travail
commun, l’Aract Bourgogne-Franche-Comté développe des projets d’amélioration des conditions de
travail adaptés aux besoins des entreprises locales, en associant les représentant.es des salarié.es et
des directions. 
_ Les interventions de l’Aract BFC permettent à la fois d’apporter un conseil aux entreprises par un
appui individuel ou dans le cadre d’un projet collectif et de tirer des enseignements de démarches
innovantes afin de les diffuser au plus grand nombre.

Pour + d’infos sur Rally’Nov : Vanessa GRILLET, Chargée de Mission - v.grillet@anact.fr - 06 88 31 13 17
Contact Presse : Sandrine Baverel, Chargée de Communication - s.baverel@anact.fr - 03 81 25 52 86

bourgognefranchecomte.aract.fr/

VOS CONTACTS À L’ARACT BFC

https://bourgognefranchecomte.aract.fr/
https://www.linkedin.com/company/72161340/admin/feed/posts/
https://www.youtube.com/channel/UCH43q_dVZGDwOGrA3DkF7Xg
https://bourgognefranchecomte.aract.fr/

